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CURRICULO DEL CURSO DE

“ESPECIALISTA EN TARGETING CONJUNTO PARA
OFICIALES DE LAS FUERZAS ARMADAS”

1. DESCRIPCION GENERAL DEL CURSO

1.1. Denominacion.
Curso de Especialista en Targeting Conjunto (JTGT) para Oficiales de las FAS.
1.2.Tipo de Curso.

A efectos de aplicacion del RD 339/2015, de 30 de abril, de ordenamiento de las ensefianzas
de perfeccionamiento y de Altos Estudios de la Defensa Nacional, articulos 4 y 13, este curso

tiene la consideracion de curso militar, conjunto y de especializacion.
1.3.Categoria del Curso.

Categoria A. (RD 1111/2015).

1.4.Duracioén.

9 ECTS de los cuales 3 seran a distancia y 6 presenciales.

1.5.1dioma.

Espariol, pudiendo impartirse parte de la materia en inglés.

1.6.Centro responsable y lugar donde se imparte.

El responsable del curso es el Centro superior de Estudios de la Defensa Nacional
(CESEDEN), siendo impartido en la Escuela de Técnicas Aeronauticas del Ejército del Aire
(ESTAER).

1.7.Modalidad de ensefianza.

Semipresencial.
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1.8.Numero méximo de alumnos por curso.
24

2. JUSTIFICACION

2.1. Justificacion de la necesidad

En la Directiva 12/14 del JEMAD, de 13 de junio de 2014, se establece que, durante el
periodo de implantacion y hasta alcanzar la FOC, el Comandante del Mando de Operaciones
(CMOPS) seréa responsable de la coordinacion de las necesidades de formacion en materia
de targeting conjunto (JTGT).

En cumplimiento de dicho cometido se han organizado hasta la fecha los siguientes cursos

relacionados con la actividad del JTGT:

= Curso Basico de Targeting Conjunto. Curso de perfeccionamiento conjunto de
caracter informativo, cuyo curriculo fue aprobado en abril de 2016 y del que se
han realizado cuatro convocatorias hasta la fecha.

= Curso de Inteligencia de TARGETS. Curso de perfeccionamiento conjunto de
caracter informativo, cuyo curriculo fue aprobado en junio de 2016 y del que a
la fecha del informe se han llevado a cabo dos convocatorias.

= Curso de Valoracién de Darfios (Battle Damage Assesment, BDA). Curso de
perfeccionamiento conjunto de caracter informativo, cuyo curriculo fue aprobado

en junio de 2017 y del que no se ha publicado ninguna convocatoria.

La Orden DEF/464/2017 de 19 de mayo, por la que se aprueban las normas que regulan las
ensefianzas de perfeccionamiento y de Altos Estudios de la Defensa Nacional, establece en
su disposicion transitoria Unica que, transcurridos dos afios desde su entrada en vigor, solo
se impartiran aquellos cursos que se adapten a ella. Esto hace necesario revisar los

curriculos de los mencionados cursos.

La existencia de una organizacion nacional permanente en JTGT desde principios de 2015,
ha permitido evaluar adecuadamente las principales carencias detectadas desde entonces.
Los amplios periodos necesarios para formar al personal en un curriculo determinado, la
inexistencia de una especializacion formal y reconocida, unido a la gran movilidad en los
destinos, hace que sea muy complicado contar con el personal cualificado necesario en las

distintas disciplinas requeridas por el proceso de JTGT. Por tanto, es ineludible arbitrar
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soluciones que permitan disponer de un personal suficiente y especializado que permita

sostener y operar la estructura generada.

Por otro lado, tras la experiencia de dos afios impartiendo los cursos basicos de JTGT e
Inteligencia de TARGETS, se ha visto la necesidad de revisar la orientacion no sélo de estos
cursos, sino del propio concepto de perfeccionamiento para la disciplina del JTGT.

Asi pues, se necesita establecer un nivel de conocimientos comun para todos los oficiales
con responsabilidades en el proceso de JTGT en los diferentes niveles de conduccion de las

operaciones.

Este curso debe ser un requisito necesario para poder desempefiar cometidos de JTGT en
cualquier puesto de oficial de la estructura operativa de las FAS, por lo que debe ser de

especializacion.

La creacion del curso esta aprobada por el JEMAD tras ratificar la necesidad de formar a
oficiales especializados en el planeamiento, conduccion y asesoramiento del proceso de
targeting conjunto (JTGT) en los niveles operacional y tactico, de acuerdo con lo dispuesto
en el punto 4 de su Directiva 03/16 “Proceso de actuacion para la puesta en marcha de

cursos de perfeccionamiento en el &mbito conjunto”.
2.2.Descripcion de los procedimientos de consulta.

El curso de Especializacion en Targeting Conjunto para Oficiales de las FAS esta basado en

los siguientes referentes formativos:

- Curso Basico de Targeting Conjunto.

- Curso de Inteligencia de Blancos.

- Curso N3-17 NATO Joint Targeting Staff Course.

- Curso N3-139 NATO Joint Intermediate Target Development Course.
- Curso N3-140 NATO Battle Damage Assessment Course.

- Curso N3-97 NATO Collateral Damage Estimation (CDE) Course.

Finalmente, este curso esta de acuerdo con las conclusiones del Grupo de Trabajo para la
definicion de los cursos de formacion de targeting, y completamente alineado con el Joint
Targeting Interoperable Curriculum (JTIC) que proporciona la NATO School Oberammergau
(NSO).
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3. PERFIL DE EGRESO

3.1.Competencias Generales

- Capacidad de ocupar un puesto en la estructura de targeting conjunto.

- Capacidad de ejecutar los procedimientos, principios y técnicas adquiridos.

- Capacidad de integrar en el JTGT cada una de las capacidades especificas, desde el
planeamiento hasta la ejecucion.

- Capacidad de identificar los cometidos y responsabilidades de los diferentes organismos
con responsabilidad en JTGT y de los formatos utilizados por estos organismos en su
conduccidn y gestion.

- Capacidad de participar como componente en las distintas juntas y grupos de trabajo
gue intervienen en el proceso de JTGT.

- Capacidad de comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas 0 no) de manera clara
y precisa, conocimientos metodologias, ideas, problemas y soluciones en el &mbito del
Targeting Conjunto.

3.2. Competencias Especificas

- Dominar la normativa y publicaciones de JTGT a nivel nacional, asi como tener un amplio
conocimiento de las publicaciones OTAN / EE.UU referentes a JTGT.

- Capacidad de integrar el proceso de JTGT tanto en el CPOE como en el OPP.

- Capacidad de redactar el Anexo Il de Targeting Conjunto de un OPLAN / JCO.

- Capacidad de analizar las nociones basicas del apoyo que la Inteligencia presta al JTGT.

- Capacidad de describir las generalidades de las disciplinas de inteligencia empleadas
en el JTGT.

- Capacidad de conducir y realizar un Analisis de Sistema de Targets (TSA).

- Capacidad de dirigir la gestién y saber desarrollar targets en los niveles basico,
intermedio y avanzado.

- Capacidad de identificar y describir los principios basicos del weaponeering, los efectos
de las distintas municiones y las técnicas de mitigacion.

- Capacidad de identificar la importancia, fundamentos y principios legales del CDE.

- Capacidad de aplicar la metodologia CDE, asi como los hechos y supuestos en los que
se basa.

- Capacidad de realizar la gestion de las diferentes listas de targets.

- Conducir el Targeting Dindmico en Centros de Operaciones.
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- Desarrollar una matriz TST.

- ldentificar los cometidos y dirigir una célula conjunta de TST (JTST Cell).

- Desempefiar los cometidos del Elemento de Coordinacion de TST (TCE).

- Capacidad de ejecutar las fases de proceso BDA, incluyendo su metodologia.

- Capacidad de aplicar y explotar los informes que procesan la informacién necesaria para
realizar el BDA.

- Capacidad de emplear procedimientos y herramientas para la difusion del BDA.

- Capacidad de aplicar los procedimientos que permiten el manejo del Joint Targeting
System (JTS) y del Functional Area Service for Dynamic and Time Sensitive Targeting

(FAST) a nivel usuario.

4. SISTEMA DE ADMISION AL CURSO

4.1. Perfil de ingreso.

El curso esta dirigido al personal que tenga, o vaya a tener, cometidos relacionados con

Targeting Conjunto.
4.2. Categoriay empleo militar de los alumnos.

El Curso se dirige a Tenientes Coroneles/ Capitanes de Fragata, Comandantes/ Capitanes
de Corbeta, Capitanes/ Teniente de Navio de las Escalas de Oficiales de los Cuerpos
Generales del Ejército de Tierra, de la Armada, del Ejército del Aire, del Cuerpo de Infanteria
de Marina y del Cuerpo Juridico Militar que tengan, o vayan a tener, cometidos relacionados

con Targeting Conjunto.
4.3. Formacion previa.

Para designar a los alumnos se valoraran los destinos desempefiados relacionados con
JTGT vy el haber realizado algun curso previo de esta disciplina. Ademas, los alumnos
deberan estar en posesion de la habilitacion de seguridad Reservado / NATO SECRET y
acreditar como minimo un nivel de inglés SLP 2.2.2.2.

4.4. Sistema de seleccion.

Las plazas del curso seran concedidas con los criterios de necesidad que establece la
Directiva de JEMAD 20/14 de Organizacion del Targeting Conjunto en las FAS. Primara, ante

ESTUDIOS DE LA DEFENSA
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todo, la permanencia en el destino prevista para el personal solicitante. El
Comandante del Mando de Operaciones podra priorizar la seleccion de concurrentes al

curso, segun las necesidades de la estructura operativa.

Los alumnos serdn nombrados de forma directa. La relacion de designados ser& publicada
en el BOD, pudiendo adelantarse mediante mensaje oficial.

4.5. Informacién previa al curso.

El curriculo de este curso, una vez aprobado, se encontrara disponible en la intranet de
Defensa, en la pagina correspondiente al CESEDEN y en la de la Escuela de Técnicas
Aeronduticas del Ejército del Aire (ESTAER).

4.6. Apoyo y orientacion al alumnado.

En el momento de su designacion, la Secretaria de la Direccién del Curso y el coordinador
del mismo, remitiran una comunicacion a la cuenta de correo oficial de cada alumno (red de
propésito general (WAN PG) del Ministerio de Defensa). En esta comunicacién se informara

al alumno de:

- Estructura del curso, director y coordinador.

- Direccion (postal, telefonica y correo electronico) a efectos de trdmites administrativos.

- Plan de estudios, competencias a alcanzar y sistema de evaluacion.

- Centro donde se va a impartir el curso, ubicacion, horarios generales, acceso y normas
para el uso de los servicios del centro.

- Departamento del centro encargado del curso y calendario.

- Otros aspectos como uniformidad y ceremonia de clausura.

5. PLAN DE ESTUDIOS

5.1 Estructura general del Plan de Estudios.

Este curso tendra una fase a distancia con una carga lectiva de 75 horas (3 ECTS) que ira
dirigida a la preparacion y estudio de la normativa basica de JTGT Nacional y Aliada,
proporcionando al alumno los textos y material necesario para su realizacion a través del
correo electrénico oficial. Al finalizar la misma se realizara una prueba de seleccion, debiendo

obtener un minimo de cinco (5) puntos sobre diez (10) para ser designado alumno. En caso
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de que dos aspirantes obtengan la misma nota, se valorara el mayor nivel de SLP INGLES

y en ultima instancia antigiedad.

La fase presencial sera de 150 horas (6 ECTS) a desarrollar en 25 dias habiles, que estara
dividida en siete modulos (ver ANEXO I).

5.2 Descripcion de los modulos.

(Ver ANEXO I)

5.3 Metodologia de ensefianza-aprendizaje.

El curso se impartird en formato mixto, teniendo una fase a distancia y otra presencial.

La materia se impartira a partir de clases tedricas en las que el profesor expondra a los
alumnos la materia, combinadas con clases practicas en las que los estudiantes resolveran

ejercicios practicos relacionados con esa materia.
5.4 Criterios de Evaluacion.
El curso se evaluara mediante el sistema de evaluacion continua que combinara:

- Evaluacion por observacion por parte del profesor de la resolucién de problemas y
trabajos practicos realizados durante las sesiones practicas. Esta nota supondra el 60% de

la nota final del curso.

- Varias pruebas escritas de caracter tedrico y tedrico—practico, cuya duracion sera de
una sesion de clase y supondra el 40% de la nota final del curso. Se considerara aprobada
cuando se haya obtenido una puntuacion igual o superior a ocho (8) puntos, sobre una escala

de cero (0) a diez (10) puntos.

Se considerara superado el curso cuando se haya obtenido una puntuacién igual o superior
a cinco (5) puntos, sobre una escala de cero (0) a diez (10) puntos en la media ponderada

de las observaciones y prueba escrita.

Finalizado el Curso, el alumno recibira un diploma acreditativo de superacién del mismo,

procediéndose posteriormente a publicar en el BOD la superacion del Curso.
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6. REQUISITOS DEL PROFESORADO Y PERSONAL DE APOYO

6.1 Personal académico

- 3 Oficiales con experiencia y conocimientos profundos en doctrina nacional y OTAN de
targeting conjunto, estando en posesion de la cualificacion JTIC de OTAN o del curso
nacional de especialista en JTGT.

- 1 Suboficial con experiencia y conocimiento de targeting conjunto y, en especial, del sistema
JTS. Para complementar los conocimientos de los profesores se podra solicitar la

participacion de Subject Matter Expert (SME).

- 1 oficial por cada mando componente (total 5) con experiencia en JTGT para impartir

conferencias sobre contenidos especificos de JTGT de dicho mando componente.

- 1 oficial LEGAD, a ser posible con experiencia en JTGT para impatrtir conferencias sobre

las consideraciones legales que afectan al JTGT.

La ESTAER podra designar profesores de los destinados en ese centro. Estos seran
profesores militares con los mismos conocimientos y formacién en targeting que los

anteriores.

6.2. Otro personal

Director: EI CESEDEN nombrara un Director del Curso que pertenecera a la ESFAS.
Coordinador: La ESTAER nombrara un Coordinador del Curso.

Personal de apoyo: La ESTAER facilitara los apoyos para administracion, uso de los medios

y servicios con personal propio del centro.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Fase presencial: El aula de la ESTAER donde se imparta el curso debera reunir las

siguientes caracteristicas:

- Capacidad para 24 alumnos.

- Acreditada para Reservado / NATO SECRET.

- Estaciones de trabajo en red (LAN), con suite office y software que visualice archivos
en formato PDF, para todos los alumnos.
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- Proyector conectado a PC y pantalla para proyeccién de conferencias y pizarra para
resolucion de ejercicios.

- Todas las estaciones de trabajo tendran JTS y FAST instalado y conectadas a una
base de datos disefiada para el adiestramiento. Una estacion de JTS debera poder ser

conectada a un proyector.

Se dispone del apoyo de la biblioteca del Centro y los fondos de los departamentos

relacionados con operaciones y targeting conjunto.

Los profesores y alumnos del curso tendran acceso a los servicios de la ESTAER en el
mismo horario que el resto de los profesores y alumnos del centro.

8. EFECTOS DE LA SUPERACION DE LA ACTIVIDAD FORMATIVA

8.1.Ventajas y servidumbres.

De conformidad con lo establecido en el articulo 5.2 del Reglamento de adquisicion y pérdida
de la condicion militar y situaciones administrativas de los militares profesionales, aprobado
por Real Decreto 1111/2015, de 11 de diciembre, este curso se considera incluido en la

categoria A (1 afio de servicio efectivos minimos previo al pase a la situacion de reserva).

La superacion del curso facultara al personal para el desempefio de cometidos como Oficial
Especialista en Targeting Conjunto de las FAS.

Todo el personal que supere el curso podra ser destinado a vacantes con exigencia de la
titulacién correspondiente, para lo cual, y en aplicaciéon de los articulos 6 y 23 del Reglamento
de Destinos del Personal Militar Profesional (RD 456/2011) y el articulo 101.2 de la Ley
39/2007, de la carrera militar, se podran ofertar vacantes a los alumnos sin publicacion previa
con una servidumbre de tiempo de minima permanencia de hasta tres afios aunque se

asignen con caracter forzoso.
8.2.Resultados previstos.

- Tasa de éxito prevista: 99 %

- Tasa de abandono prevista: 1 %
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9. SISTEMA DE GARANTIA INTERNA DE CALIDAD

9.1 Sistema de garantia de calidad del Plan de Estudios.

El Director y Coordinador del curso seran los responsables de gestionar, coordinar y realizar

el seguimiento de este Plan de Estudios.
9.2 Procedimientos de evaluacion, mejoray analisis.

De acuerdo con la Directiva 03/16 del JEMAD “Proceso de actuacion para la puesta en
marcha de cursos de perfeccionamiento en el ambito conjunto”, el CESEDEN, con el apoyo
de la ESTAER y del MOPS, llevara a cabo una evaluacion interna con el objeto de comprobar
que el curso y su desarrollo cumplen con los objetivos establecidos y que el alumno obtiene

las competencias definidas en el perfil de egreso.

Antes de la finalizacién del curso, la direccidn del curso pasara una encuesta a los alumnos.
Esta encuesta cubre aspectos administrativos, de organizacion del curso, curriculares y

sobre la docencia. Sus resultados se emplearan en la redaccion del informe final.

Inmediatamente después de la finalizacion del curso, el centro de ensefianza remitira al
CESEDEN un informe final, elaborado mediante encuestas a los alumnos durante la
realizacion del curso y las observaciones de los profesores. En este informe se incluiran las
observaciones aportadas por el personal de apoyo, mandos y resto de personal de la
ESTAER implicado en la realizacion del curso.

9.3 Procedimiento de recogida y analisis de sugerencias y reclamaciones.

Se realizara una encuesta general del curso a su finalizacién para recoger una valoracion
final por parte del alumnado y analizar las sugerencias propuestas para la mejora del curso

en las siguientes convocatorias.
9.4 Mecanismos de publicidad del curso.

De acuerdo con el Articulo 11 del RD 339/2015, el curso esta incluido en el «Registro de
centros, cursos Y titulos» y se puede acceder a este registro a través de la intranet del

Ministerio de Defensa, en la pagina correspondiente al CESEDEN y en la de la ESTAER.

10
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

—  Convocatoria: noviembre 2018

— Designacion de alumnos: diciembre 2018
—  Inicio de Curso: enero 2019

—  Fin de Curso: marzo 2019

—  Remisién Informe y Acta: abril 2019

Madrid,a 2% de oJulire  de2018

ANEXOS:

- ANEXOA: ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS Y DESCRIPCION
DE LOS MODULOS

- ANEXOB: INFORME DE VIABILIDAD.

- ANEXOC: DILIGENCIA DE VERIFICACION

- ANEXOD: MODELO DE DIPLOMA ACREDITATIVO DE SUPERACION DEL CURSO

11
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ANEXO A

ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS Y
DESCRIPCION DE LOS MODULOS

ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

MODULO HORAS
Fase a distancia. Conceptos generales. 75
MODULO HORAS
1. Targeting Conjunto 1. Fundamentos del Targeting Conjunto. 38
2. Targeting Conjunto 2. Desarrollo de Targets. 35
3. Targeting Conjunto 3. Collateral Damage Estimation. 26
4. Targeting Conjunto 4. Battle Damage Assessment. 15
5. Empleo y gestion de herramientas del Targeting Conjunto 31
(JTS/IFAST/HAT)
6. CASO PRACTICO. 5
TOTAL 150
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MODULO ASIGNATURA CONTENIDOS Tebrica Practica
PDC 01 DOCTRINA CONJUNTA PARA LAS OPERACIONES 5 0
M.1.1 DOCTRINA Y ORGANIZACION DEL
TARGETING NACIONAL PDC 3.9 DOCTRINA CONJUNTA DE TARGETING 12 0
DIRECTIVA 12/14 y 20/14 DEL JEMAD SOBRE TARGETING CONJUNTO 2
M.1.2 DOCTRINA Y ORGANIZACION DEL
TARGETING OTAN NATO AJP 3.9 ALLIED JOINT DOCTRINE FOR JOINT TARGETING 12
1. CONCEPTOS M.1.3 INTELIGENCIA Y DESARROLLO
GENERALES DE TARGETS CJCSI 3370.01B TARGET DEVELOPMENT STANTDARDS 12 0
- CJCSI 3160.01B NO STRIKE AND THE COLLATERAL DAMAGE
M.1.4 ESTIMACION DARO COLATERAL | CoTit 1ioN METHODOLOGY 10 0
CJCSI 3162.01B JOINT METHODOLOGY FOR BATTLE DAMAGE
M.1.5 BATTLE DAMAGE ASSESSMENT | foc2 oiens 10 0
QAAEZSTEINERA“DADES INFOOPS Y AJP 3.10 ALLIED JOINT DOCTRINE FOR INFORMATION OPERATIONS 2
M.1.7 EMPLEO JTS Y FAST JOINT TARGETING SYSTEM HANDBOOK 10
75
TOTAL (3 ECTS)
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1.1. DESCRIPCION DEL MODULO 1 CONCEPTOS GENERALES
1.1.1 Competencia general:
El objetivo de este modulo es proporcionar la introduccion general del JTGT, asi como
de todas las areas y procesos que forman parte del mismo, de forma que los alumnos
sean capaces de comprender y definir la terminologia, proceso y ciclo del JTGT.
1.1.2 Competencias especificas:
M.1.1 DOCTRINA Y ORGANIZACION DEL TARGETING NACIONAL.
Objetivos:
- Conocer el empleo, misiones y organizacion de las FAS.
- Saber el concepto y las capacidades operativas de la Fuerza Conjunta.
- Conocer los fundamentos del nivel operacional.
- Saber las funciones conjuntas. El targeting en la funcién conjunta Fuegos.
- Conocer el planeamiento en el nivel operacional.
- Conocer la terminologia del JTGT.
- Conocer los procesos de planeamiento, conduccién y valoracion del JTGT.
- Saber los fundamentos del JTGT, asi como el ciclo y sus fases.
- Diferenciar Target Deliberado, Target Dinamico y Combat assessment.
- Conocer las generalidades y responsabilidades del JTGT en el nivel estratégico.
- Saber las generalidades y responsabilidades del JTGT en el nivel operacional.
- Conocer la contribucion del nivel tactico al JTGT.
- Conocer las Directivas 12/14 y 20/14 del JEMAD sobre JTGT.

M.1.2 DOCTRINA Y ORGANIZACION DEL TARGETING OTAN.
Objetivos:
- Conocer las similitudes y diferencias entre la PDC 3.9 Doctrina de Targeting
Conjunto y la AJP 3.9 ALLIED JOINT DOCTRINE FOR JOINT TARGETING.
- Conocer la estructura OTAN.
- Conocer la estructura de Targeting en OTAN.
- Conocer el NATO MANAGEMENT PROCESS.

M.1.3 INTELIGENCIA'Y DESARROLLO DE TARGETS.
Objetivos:

- Conocer los conceptos generales del desarrollo de Targets.
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Saber la relacion entre el ciclo de JTGT y el desarrollo de Targets.
Saber que es la Taxonomia de Targets y su composicion.

Definir Target System Analysis (TSA).

Diferenciar Nation-state target systems y Non-state target systems.
Conocer el desarrollo de targets a nivel entidad. Tipos de targets.
Conocer los desarrollos basico, intermedio y avanzado de targets.
Saber que es la Electronic Target Folder, su estructura y su contenido.

Diferenciar y definir los pasos de la Fase 2 del ciclo de JTGT.

M.1.4 ESTIMACION DE DANO COLATERAL.
Objetivos:

Conocer el concepto Non-strike entity (entidad prohibida) y collateral concerns
(riesgos colaterales).

Conocer la guia y politica CDE.

Saber las limitaciones y exclusiones de la metodologia CDE.

Saber la visién general de la metodologia CDE.

Conocer los cinco niveles de la metodologia CDE.

M.1.5 BATTLE DAMAGE ASSESSMENT (BDA).
Objetivos:

Conocer la relacion entre el ciclo de JTGT y BDA.
Conocer el desarrollo de la metodologia BDA.
Diferenciar Measures of Performance y Measures of Effectiveness.

Diferenciar dafio fisico, dafio funcional y dafio al sistema.

M.1.6 GENERALIDADES InfoOps y targeting.
Objetivos:

Saber la relacion de las InfoOps y targeting.
Conocer la importancia del personal de InfoOps en el ciclo de Targeting.
Conocer las funciones, capacidades, técnicas y procedimientos que coordina e

integra el area de InfoOps.
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M.1.7 EMPLEO JTS y FAST.

Objetivos:
- Saber que es el JTS.
- Conocer las capacidades del JTS.
- Saber que es el FAST.

- Conocer las capacidades del FAST.
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FASE PRESENCIAL

2. ESTRUCTURA GENERAL MODULO 2 TARGETING CONJUNTO 1

ESTADO MAYOR
DE LA DEFENSA

CENTRO SUPERIOR DE
ESTUDIOS DE LA DEFENSA
NACIONAL

MODULO ASIGNATURA CONTENIDOS Tedrica Practica
EXAMEN FASE A DISTANCIA _ 2 0
PRESENTACION E INTRODUCCION 1 0
GENERALIDADES | 1 0
GENERALIDADES Il 1 0
TARGETING CONJUNTO EN LOS DISTINTOS NIVELES DE CONDUCCION 1 0
CONSIDERACIONES LEGALES: DERECHO INTERNACIONAL DE LOS 1 0

2. TARGETING
CONJUNTO 1

M.2.1 FUNDAMENTOS DEL
TARGETING CONJUNTO

CONFLICTOS ARMADOS.

CONSIDERACIONES LEGALES: RULES OF ENGAGEMENT

APOYO DE LA INTELIGENCIA AL TARGETING CONJUNTO

STRATEGIC COMMUNICATION (StratCom) y TARGETING CONJUNTO

HERRAMIENTAS DEL TARGETING CONJUNTO

TARGETING CONJUNTO: EFECTOS

CICLO DE JTGT: DIRECTRICES, OBJETIVOS E INTENCIONES DEL COM JFC

CICLO DE JTGT: DESARROLLO DE TARGETS

CICLO DE JTGT: ANALISIS DE CAPACIDADES : WEAPONEERING

CICLO DE JTGT: DECISION Y ASIGNACION A MANDOS COMPONENTES

CICLO DE JTGT: PLANEAMIENTO Y EJECUCION DE LA MISION.

CICLO DE JTGT: VALORACION: BDA.

EFECTOS: GENERALIDADES, CLASES Y DEFINICIONES.

GENERALIDADES DE LA ESTIMACION DE DANO COLATERAL.

PROCEDIMIENTO TIME SENSITIVE TARGETING

TARGETING EN EL ENTORNO DE LA INFORMACION: INFLUENCIA

GENERALIDADES JOINT TARGETING SYSTEM

TARGETING EN EL CIBER ESPACIO

TARGETING EN EL MANDO COMPONENTE TERRESTRE

TARGETING EN EL MANDO COMPONENTE MARITIMO

TARGETING EN EL MANDO COMPONENTE AEREO

TARGETING EN EL MANDO COMPONENTE DE OPERACIONES ESPECIALES

EXAMEN

NP (NRINR|RIR|RIRRR] N [RNNRNR (N

[ TOTAL

w
o
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2.1. DESCRIPCION DEL MODULO 2 TARGETING CONJUNTO 1
2.1.1 Competencias generales:
Adquirir los conocimientos basicos de las areas de operaciones, inteligencia,
planeamiento y las correspondientes a los aspectos legales, juridicos y politicos que
intervienen en el ciclo de JTGT, asi como la aplicacion de los procedimientos deliberado
y dindmico para llevar a cabo dicho ciclo.
Entender la complejidad del Proceso JTGT y la importancia del personal experto en JTGT
para realizar el proceso de forma satisfactoria.
2.1.2 Competencias especificas:
M.2.1 FUNDAMENTOS DEL TARGETING CONJUNTO.
Objetivos:
- Afianzar la terminologia y concepto JTGT.
- Conocer el empleo del JTGT en los distintos niveles de conduccion.
- Saber las consideraciones legales que afectan al JTGT.
- Saber en qué consiste cada una de las seis fases que componen el ciclo de JTGT.
- Conocer la relacion e importancia de las operaciones de Informacion (Info Ops) y
JTGT.

- Conocer el proceso de Targeting en los Mandos Componentes.
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3. ESTRUCTURA GENERAL MODULO 3 TARGETING CONJUNTO 2

Practica

—
(9%
o
o))

MODULO ASIGNATURA CONTENIDOS

INTE/IPB. NIVEL TACTICO

CONCEPTOS GENERALES DEL ESTUDIO DEL ENTORNO OPERATIVO. FASES.

INTEGRACION DENTRO DEL PROCESO DE PLANEAMIENTO OPERATIVO (OPP9

SISTEMA DE TARGETS. TARGET SYSTEM ANALYSIS

SISTEMA DE TARGETS. TARGET AUDIENCE ANALYSIS

TIPOS/CATEGORIAS GRUPOS DE TARGETS

DESARROLLO BASICO, INTERMEDIO Y AVANZADO DE TARGETS

3. TARGETING M. 3.1.DESARROLLO [ DESARROLLO DE TARGETS. JOINT TARGETING SYSTEM

CONJUNTO 2 DE TARGETS CARACTERISTICAS DE LOS TARGETS

N R |OINR(R|IR PRI NS
o|o|r|o|o|o|r|o|lo|olgy

DISCIPLINAS DE OBTENCION Y PRODUCTOS DE INTELIGENCIA EN APOYO AL
TARGETING

DESARROLLO FACILITY TARGET

DESARROLLO INDIVIDUAL TARGET

DESARROLLO EQUIPMENT TARGET

DESARROLLO ORGANIZATION TARGET

R O|O|O|O

EXAMEN

N
N|o|o|u|o|o

[ TOTAL

=
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3.1. DESCRIPCION DEL MODULO 3 TARGETING CONJUNTO 2

3.1.1 Competencias generales:

Adquirir los conocimientos necesarios para desarrollar los diferentes tipos de targets a

nivel basico, intermedio y avanzado, de los diferentes, asi como la gestion de la electronic

target folder (ETF) en el sistema JTS.

3.1.2 Competencias especificas:
M.3.1 DESARROLLO DE TARGETS.
Objetivos:

Saber los conceptos sistema de Targets (Target System Analisis, TSA) y Analisis de
Audiencias (Target Audience Analysis, TAA).

Conocer los diferentes tipos/categorias de targets.

Conocer la composicion de los desarrollos bésico, intermedio y avanzado.

Saber realizar el desarrollo de los diferentes tipos de target.
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4. ESTRUCTURA GENERAL MODULO 4 TARGETING CONJUNTO 3

MODULO ASIGNATURA CONTENIDOS Tedrica Practica
POLITICA DE LA METODOLOGIA CDE, GUIA, RESPONSABILIDADES Y 1 0
PROCESO NO-STRIKE

WEAPONEERING Y EFECTOS DE LAS MUNICIONES.

MITIGACION DE LOS EFECTOS DE LAS MUNICIONES.

METODOLOGIA CDE. VISION GENERAL Y SUS FASES.

4. TARGETING M.4.1.COLLATERAL CDE 1 INITIAL ANALYSIS

CONJUNTO 3 DAMAGE ESTIMATION | cpE 2 PRECISE-GUIDED MUNITION ANALYSIS

CDE 3 WEAPONEERING ANALYSIS

CDE 4 REFINED ANALYSIS

CDE 5 CASUALTY ESTIMATION

CASOS PRACTICOS

S =ININN R

EXAMEN

=
Klwlg|lo|o|o|lojo|o|o|o

=
w

| TOTAL
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4.1. DESCRIPCION DEL MODULO 4 TARGETING CONJUNTO 3

4.1.1 Competencias generales:

Adquirir los conocimientos necesarios para realizar el calculo de la estimacion de dafio

colateral de acuerdo a la Metodologia de Estimacion del Dafio Colateral (CDEM) de
acuerdo al CJCSI 3160.01B.

4.1.2 Competencias especificas:

M.3.1 Estimacion del dafio colateral.

Objetivos:

Conocer la politica CDEM, guia, responsabilidades y proceso no-strike.

Saber las limitaciones, suposiciones y exclusiones de la CDEM.

Conocer el weaponeering y los efectos de las municiones asi como la mitigacion de
los mismos.

Saber aplicar la CDEM en sus cinco niveles de analisis.

11



ESTADO MAYOR
DE LA DEFENSA

MINISTERIO

DEFENSA CENTRO SUPERIOR DE
ESTUDIOS DE LA DEFENSA

NACIONAL

5. ESTRUCTURA GENERAL MODULO 5 TARGETING CONJUNTO 4

MODULO ASIGNATURA CONTENIDOS Tedrica Practica

EL CICLO DE TARGETING Y BDA. 1 0

METODOLOGIA BDA 2 0

BDA EN JTS 1 0

5. TARGETING M.5.1 BATTLE DAMAGE CASO PRACTICO BDA | 0 2
CONJUNTO 4 ASSESSMENT CASO PRACTICO BDA Il 0 4
BDA EN LAS OPERACIONES DE INFOOPS 1 0

BDA EN LAS OPERACIONES CIBERNETICAS 1 0

EXAMEN 1 2

[ TOTAL 7 8

5.1. DESCRIPCION DEL MODULO 4 TARGETING CONJUNTO 3
5.1.1 Competencias generales:
Adquirir los conocimientos necesarios para realizar el calculo de la Battle Damage Assessment (BDA) en su niveles BDA 1 (valoracion
fisica del dafio) y BDA 2 (valoracion funcional del dafio) de acuerdo al CIJCSI 3162.01.
5.1.2 Competencias especificas:
M.3.1 M.4.1 BATTLE DAMAGE ASSESSMENT.
Objetivos:
- Conocer la interrelacion del proceso BDA en el ciclo de Targeting.
- Saber aplicar la metodologia BDA, centrandose en los dafios fisicos y funcionales.
- Desarrollar y gestionar la informacion BDA en JTS.

- Conocer el proceso BDA en Info Ops y las operaciones cibernéticas.

12
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ESTADO MAYOR
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MODULO

ASIGNATURA

CONTENIDOS

Teorica

Pr

tica

6. TARGETING
CONJUNTO 5

M.6.1 EMPLEO JTS Y FAST

GENERALIDADES JTS. GESTION IDB.

1

CREACION Y GESTION DE TARGETS.

CREACION Y GESTION DE TARGET DESIRED POINT OF IMPACTS

CREACION Y GESTION DE HIGH TARGET INDIVIDUALS.

CASO PRACTICO

LISTAS DE TARGETS. CREACION Y GESTION DE LISTAS DE TARGETS.

EXPORTACION E IMPORTACION DE ARCHIVOS. AUDITORIAS Y LOOKUPS

GENERALIDADES FAST.

CREACION Y GESTION DE UNA TST CELL

CREAR Y REALIZAR UNA ACCION DT/TST. COORDINAR, CREAR Y/O GENERAR
UNA TAREA.

N[N[R Rk |olkr|kr| -k

NN [O|w[N(A|R(k| | o|la

CASO PRACTICO

o

| TOTAL

N
o|d

6.1. DESCRIPCION DEL MODULO 6 TARGETING CONJUNTO 5

6.1.1

Competencias generales:

Adquirir los conocimientos necesarios para gestionar entidades, targets y listas de targets en el JTS.

Adquirir los conocimientos necesarios para gestionar Time Sensitive Targets (TST) en FAST. Asimismo gestionar aquellos targets sobre

los que se actué a través del procedimiento dinamico.

6.1.2

Competencias especificas:

M.6.1 JTS y FAST.
Obijetivos:

Saber que es JTS y sus principales utilidades.

Ser capaz de gestionar targets y listas de targets en JTS.

Saber que es FAST y sus principales utilidades.

Ser capaz de gestionar TST y targets por procedimiento dinamico en FAST.

13
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ESTADO MAYOR
DE LA DEFENSA

CENTRO SUPERIOR DE
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MODULO ASIGNATURA CONTENIDOS Tedrica Préactica
Ejercicio practico en el que se proporcionara una base de datos con la lista de 0 5
entidades de un escenario en el que se solicitara la creacion de las listas de targets

7. TARGETING M.7.1 EJERCICIO PRACTICO que co.rrespondan para crear los efectos que permitan cumplir con los objetivos
CONJUNTO 6 operacionales que se marquen.
Para ello se asignara a cada alumno los roles que permitan generar las diferentes
juntas y érganos de decisién pasando por todas las fases del ciclo de targeting.
[ TOTAL 0 5

7.1. DESCRIPCION DEL MODULO 6 TARGETING CONJUNTO 5

7.1.1 Competencias generales:

Realizar en un ejercicio practico final en el que se reflejen los conocimientos aprendidos a lo largo del curso.

7.1.2 Competencias especificas:
M.7.1 EJERCICIO PRACTICO.

Objetivos:

- Asumir cualquier rol que se asigne como componente del centro de targeting conjunto en las distintas areas de planes, operaciones

e inteligencia.

- Llevar a cabo un Joint Targeting Working Group (JTWG).

- Generar en JTS las correspondientes listas de entidades o targets.

- Llevar a cabo la Joint Targeting Coordination Board (JTCB).

- Modificar o aprobar la propuesta del JTWG obteniendo las listas de targets definitiva

14
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ANEXO D

MODELO DE DIPLOMA ACREDITATIVO

Estado MHlapor de la Befensa
Centro Superior de Estudiog de [a Defensa Pacional

Por cuanto el Empleo p Cuerpo

B. Nombre p Apellidos

16a realizabo del dia p mes inicio al dia p mes fin de aio el

| Curso de Egpecialista en Targeting Conjunto para Oficiales
ve la FFuersas Armadasg

Torrefon de Ardos, a dia p mes fin de afio
€l Coromnel Birector del Curso,
pn ﬂo
€I @General Birector de [a ESFEAS
Hombre p Apellidos

Fombre p Apellidos




